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Présente depuis

Stimuler I'esprit d'entreprise
1997

['émergence de projets : grace notamment a
I'outil BALISE®, des actions de service menées
en direction des porteurs de projets et des

la BGE Finistéere
suscite les initiatives
et recoit les porteurs

de projets.

» Elle les accompagne
dans toutes les
étapes de la création

d’entreprise.

» Elle forme les chefs

d’entreprises et les

conseille durant les
deux années suivant

la création.

www.bg-finistere.com

Soutenir e porteur
du projet

prescripteurs.

m PORTEURS DE PROJETS ACCUEILLIS

DIAGNOSTIC DU PROJET

e Clarifier le projet

o Evaluer le potentiel personnel
o Elaborer un plan d'actions

PORTEURS DE PROJETS ACCOMPAGNES

IMIATURATION ET FINALISATION DU PROJET
e Analyser le marché
o Etudier la rentabilité économique
e Batir le plan d'affaires
e Choisir la forme juridique,
le statut social et fiscal
o Ftablir le dossier de création
e Aider a trouver les financements
e Aider dans les démarches

administratives

Favoriser la prise d'initiatives
Encourager I'émergence de projets
Développer I'envie d'entreprendre
Informer les acteurs relais

m PORTEURS DE PROJETS FORMES

e Apprendre la gestion et la comptabilité
o Se former au marketing
et a I'action commerciale
e S'initier aux aspects juridiques,
fiscaux et sociaux de la création

ENTREPRISES CREEES 0U
REPRISES

EMPLOIS GENERES

Accompagner l'entreprise

m CHEFS D'ENTREPRISE ACCOMPAGNES

STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT

e Mettre en place les tableaux de bord,
le suivi de gestion et |'organisation
administrative

e Définir une politiqgue commerciale

e Développer I'autonomie
du chef d'entreprise
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S'inscrire dans le développement
économique durable

|'accompagnement des Créatrices
d’Entreprises...

Une action partenariale révélatrice de talents.
Depuis 1998, 978 femmes ont bénéficié de cette action novatrice
d'accompagnement individuel et collectif. 405 créations d'entreprises

sont recensées a ce jour.

S'inscrire dans le développement
économique local

LA BGE FINISTERE

Des parcours réussis

35 % des personnes accompagnées

et formées créent leur entreprise.

79,5 % des entreprises suivies sont pérennes
apres 3 ans d'existence.

Des projets
accessibles a tous

Plus de 66 % des entreprises créées sont des entreprises individuelles avec
un effet levier significatif sur 'emploi : prés d'une entreprise sur 2 embauche
un salarié au cours des premiers mois d'activité.

La majorité des créations et des reprises d'entreprises s'effectue sur des

marchés de proximité.

Répartition des entreprises créées
par secteur d'activité

15%

B Commerce
M Artisanat
M Services
[ Autres

40 % des porteurs de projets sont des femmes.

69 % des porteurs de projets accueillis
sont des demandeurs d’emplois.

9 % sont bénéficiaires du RMI.

18 % sont reconnus travailleurs handicapés.

39 % des porteurs de projets ont un niveau de formation égal

ou supérieur au BAC + 2.
Grace aux partenariats financiers avec les acteurs publics et privés, les
prestations proposées sont totalement ou partiellement prises en charge.

Répartition des porteurs

de projets par statut
8%

14%

M Salariés
M Demandeurs d’emploi

M Demandeurs d’emploi lon-
gue durée

Autres

Le concours Talents

Depuis 1997, le Réseau des Boutiques de Gestion et Iassociation Concours
Talents organisent un concours régional et national dédié a la création et a la
reprise d'entreprise. Le Concours Talents, doté de nombreux prix régionaux et
nationaux, est soutenu par plus de 600 partenaires.

Chaque année, le Concours Talents, et depuis 2002, le Concours Talents des
Cités, donnent lieu a une importante campagne de presse pour soutenir les

parcours exemplaires de ces jeunes entrepreneurs.

Talents

Concours de la création | d'entreprise

="



La force d'un réseau

430 implantations

en zones urbaines et rurales
920 conseillers

a disposition des créateurs
750 administrateurs bénévoles

Jungo

Une base de données
et un observatoire

des projets de création

Ressources BGE

Un intranet de partage
des savoirs entre

BGE

Formations internes

Une formation permanente
pour les salariés des
BGE.

Des groupes de réflexion
et de stratégie.

Des outils et des méthodes
au service des créateurs:

Moraine, mallette de suivi,
Simuléco...

Le réseau Oxygene:
la mise en réseau
des créateurs d'entreprises

Toutes les BGE
sont sur
www.boutiques-de-gestion.com

Le label BGE
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Le label BGE est un engagement a I'égard :

e des porteurs de projets (un référentiel de services)

e des financeurs (transparence et cohérence d'utilisation des financements)

e des partenaires (recherche de complémentarités)

e du territoire (analyse de la spécificité)
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4 implantations dans le département
9 salariés

H Agence
® Permanence

UN RESEAU DE PARTENAIRES AU SERVICE DE LA CREATION D'ENTREPRISE ET DE L'EMPLOI

La BGE Finistere travaille en étroite collaboration avec :

L i
Ri E FRANGAISE

FONGECIF

Bretagne

Agence de Brest

Immeuble Kermeur

280 rue Ernest Hemingway - CS 62907
29229 BREST Cedex 2

Tél.: 0298 46 24 14

Fax : 02 98 46 98 53

E-mail : bgestion@bg-finistere.com
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CENTRE D'INFORMATION
DE DOCUMENTATION
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ET DES FAMILLES
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BGE FINISTERE

Agence de Quimper Cornouaille

4 rue Kerogan

29000 QUIMPER

Tél.: 02985362 17

Fax :02 98 55 17 99

E-mail : bg-quimper@wanadoo.fr
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